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KEPUTUSAN 
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

KABUPATEN BANTUL 

TENTANG 

TENTANG RENCANA KERJA REFORMASI BIROKRASI 

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

KABUPATEN BANTUL 

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KABUPATEN 
BANTUL 

Menimbang 

Mengingat 

Menetapkan 

PERTAMA 

a. bahwa Reformasi Birokrasi di Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah memerlukan Rencana Kerja
untuk implemetasinya.

b. bahwa oleh karena itu perlu ditetapkan Rencana Kerja
Reformasi Birokrasi Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah.

1. Peraturan Presiden No. 81 Tahun 2010 tentang Grand
Design Reformasi Birokrasi 2010-2025;

2. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomcr 2 6 Tahun
2020 tentang Pedoman Evaluasi Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi;

3. Keputusan Bupati Bantul Nomor 194 Tahun 2021

tentang Pembentukan Tim Pelaksana Peningkatan

Kinerja dan Evaluasi Reformasi Birokrasi

MEMUTUSKAN 

Keputusan Kepala Badan Perencanaan Pembangunan 
Daerah tentang Rencana Kerja Reformasi Birokrasi 
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah. 

Rencana Kerja Reformasi Birokrasi Badan Perencanaan 
Pembangunan Daerah sebagaimana terlampir. 

NOMOR:  06/KPTS/Bappeda/2022





Lampiran SK Nomor : 

Tanggal 

06/KPTS/Bappeda/2022 

2 Februari 2022 

RENCANA KERJA REFORMASI BIROKRASI 

PADA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

KABUPATEN BANTUL 

BAB I 

PENDAHULUAN 

Latar Belakang 

Reformasi birokrasi yang dibangun pada Badan Perencanaan Pembangunan 

Daerah Kabupaten Bantul merupakan salah satu langkah awal penataan 

terhadap sis tern penyelenggaraan pemerintahan yang 

transparan, akuntabel, efektif dan efisien, sehingga dapat melayani secara 

cepat, tepat, dan profesional. 

Targetnya adalah tercapainya tiga sasaran hasil utama yaitu peningkatan 

kapasitas dan akuntabilitas kelembagaan, perangkat daerah yang bersih 

dan bebas KKN, serta peningkatan pelayanan publik. Dalam rangka 

mengakselerasi pencapaian sasaran tersebut, perlu secara konkret 

melaksanakan program reformasi birokrasi. 

Maksud dan tujuan 

Rencana Kerja dimaksudkan sebagai acuan pelaksanaan Badan 

Perencanaan Pembangunan Daerah Ka bu paten 

Bantul dalam membangun Reformasi Birokrasi. 

Tujuan penyusunan Rencana Kerja ini agar pembangunan Reformasi Birokras 

i pada Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bantul focus 

pada pencapaian tujuan, sasaran, dan indikator keberhasilan pencapaian 

dalam pembangunan Reformasi Birokrasi, dengan focus pada penerapan 

pembangunan komponen pengungkit: Manajemen Perubahan, Penataan 

Tatalaksana, Penataan Manajemen SDM, 

Penguatan Akuntabilitas 

Penguatan Pengawasan, 

Kinerja, 

dan Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik dalam mewujudkan komponen ha 

sil be:rupa Perencana yang cakap, bersih dan bebas KKN serta peningkatan 

kualitas pelayanan publik. 






















